
















































Ø 虽然，我们并不想通过这次调研
鼓励大家都开始寻求新的机会
（主要是那样我们的猎头顾问确
实忙不过来），但CIO的薪资和
跳槽确实存在一定的正相关性。

Ø CIO跳槽的正确打开方式，相信
各位已经明了，那就是找专属猎
头！找专属猎头！找专属猎头！
至于是哪一家，你懂哒。



自2006年开始CIO群体的运营
对CIO及职业需求的深刻的洞察和理解
对行业及企业用人需求的把握和预判

我们，厚积薄发
从2015年开始猎头方向

成功运作20+企业CIO&CTO岗位的推

荐

拥有1000+实力候选人资源和不断增长的

人才库
企业主和HR朋友，选实力猎头顾问，你们还
犹豫什么？
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